
Отчет
о результатах выездной проверки

1. Основание: распоряжение администрации муниципального
образования Ейский район от 2 октября 2024 года № 286-р «О назначении 
контрольного мероприятия» и пункта 12 Плана контрольных мероприятий 
отдела внутреннего муниципального финансового контроля управления 
контроля и противодействия коррупции администрации муниципального 
образования Ейский район по внутреннему муниципальному финансовому 
контролю на 2024 год, утвержденного постановлением администрации 
муниципального образования Ейский район от 12 декабря 2023 года № 988 «Об 
утверждении Плана контрольных мероприятий отдела внутреннего 
муниципального финансового контроля управления контроля и противодействия 
коррупции администрации муниципального образования Ейский район по 
внутреннему муниципальному финансовому контролю на 2024 год».

2. Объект контроля: управление образованием администрации
муниципального образования Ейский район.

3. Тема контрольного мероприятия: проверка финансово­
хозяйственной деятельности.

4. Проверенный период: с 1 января 2023 года по 30 сентября 2024 года.
5. Срок проведения проверки: с 11 ноября 2024 года по 10 января 2025

года.
6. Перечень основных вопросов контрольного мероприятия:
-проверка соответствия осуществляемой деятельности учреждения

нормативным правовым актам, а также учредительным документам;
-проверка правильности составления, утверждения и ведения бюджетной 

сметы;
-обеспечение результативности, целевого характера использования 

утвержденных бюджетных ассигнований;
-ведение бухгалтерского учета и составление бухгалтерской (финансовой) 

отчетности.
7. По результатам проверки согласно акту плановой выездной 

проверки № 12 от 24 января 2025 года, установлено:
Деятельность Учреждения соответствует нормативным правовым актам, а 

также учредительным документам.
Нарушений по составлению, утверждению и ведению бюджетной сметы не 

выявлено. ,
В нарушение статьи 153 Трудового кодекса Российской Федерации 

работникам Управления в проверяемом периоде за нахождение в служебной 
командировке в выходные дни начисления не производились, также дни отдыха 
не предоставлялись.

Нарушения требований статьи 153 Трудового кодекса образуют признаки 
состава административного правонарушения, предусмотренного частью 6 статьи 
5.27 КоАП РФ «Нарушение трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права».

В нарушение пункта 31 Положения № 783 работникам при направлении в 
командировку в проверяемом периоде аванс не выдавался.
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Нарушение требований по выплате аванса при командировании 
работников образуют признаки состава административного правонарушения, 
предусмотренного частью 1 статьи 5.27 Ко АП РФ «Нарушение трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права».

Согласно пункту 2.8 методических рекомендаций Министерства 
экономического развития РФ и Министерства образования и науки РФ от 12 
марта 2015 года №№ 5594-Е/Д28И и АК-553/06 «О направлении методических 
рекомендаций», рекомендовано повышать квалификацию по закупкам не реже 
чем раз в три года, так как уровень образования -  это обязательное условие для 
работы контрактным управляющим.

В нарушении пункта 10, пункта 14 СГС «Выплаты персоналу» в течении 
2023 года начисления отпускных и страховых взносов за проработанное время за 
счет резерва, изменения в учете расходных обязательств по выплатам 
начисленных отпускных, не отражались в бухгалтерском учете Управления.

В нарушении пункта 312 Инструкции №157н перенос показателей по 
санкционированию расходов по неисполненным бюджетным и денежным 
обязательствам в сумме 12300,00 рублей со счета 1.501.23.000 на счет 
1.501.13.000 не отражен в журнале операций № 9 за январь 2024 года.

В нарушении пункта 5.1 приложения № 4 учетной политики, пункта 16 
части 2, части 4, пункта 78 Стандарта «Концептуальные основы бухгалтерского 
учета...» авансовый отчет № 1 от 14 марта 2024 года (период командировки с 17 
февраля по 19 февраля 2024 года), авансовый отчет № 2 от 26 апреля 2024 года 
(период командировки с 22 марта по 24 марта 2024 года), авансовый отчет № 3 
от 26 апреля 2024 года (период командировки с 11 апреля по 13 апреля 2024 года) 
предоставлены в централизованную бухгалтерию с нарушением срока.

Начальник управления контроля и 
противодействия коррупции администрации 
муниципального образования Ейский район

20.02.2025


