
АДМИНИСТРАЦИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЕЙСКИЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
№

г. Ейск

О внесении изменений в постановление администрации 
муниципального образования Ейский район 

от 11 апреля 2024 г. № 192 «Об утверждении методики 
распределения и порядка предоставления иных 
межбюджетных трансфертов на поддержку мер 
по обеспечению сбалансированности бюджетов 

поселений в 2024 году»

В соответствии со статьями 62, 67 Устава муниципального образования 
Ейский район постановляю:

1. Внести изменения в постановление администрации муниципального 
образования Ейский район от 11 апреля 2024 г. №192 «Об утверждении 
методики распределения и порядка предоставления иных межбюджетных 
трансфертов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов 
поселений в 2024 году», изложив приложение в новой редакции (прилагается).

2. Признать утратившим силу пункт 1 постановления администрации 
муниципального образования Ейский район от 25 октября 2024 г. № 615 «О 
внесении изменений в постановление администрации муниципального 
образования Ейский район от 11 апреля 2024 г. № 192 «Об утверждении 
методики распределения и порядка предоставления иных межбюджетных 
трансфертов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов 
поселений в 2024 году».

3. Отделу информатизации администрации муниципального образования 
Ейский район (Зайцев Б.И.) разместить настоящее постановление на 
официальном сайте муниципального образования Ейский район в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» .https://yeiskraion.ru

4. Постановление вступает в силу со дня подписания.

Исполняющий обязанности ZZ
главы муниципального образования // 
Ейский район М.Д. Дьяченко

https://yeiskraion.ru


Приложение
к постановлению администрации 
муниципального образования 
Ейский район 
от^^

«Приложение

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением администрации 
муниципального образования 
Ейский район 
от 11 апреля 2024 г. № 192 
(в редакции постановления 
администрации муниципального 
образования Ейский район 
от^А. А

МЕТОДИКА
распределения и порядок предоставления 

иных межбюджетных трансфертов на поддержку 
мер по обеспечению сбалансированности 

бюджетов поселений в 2024 году

1. Общие положения

1.1. Настоящая Методика устанавливает методику распределения и 
порядок предоставления иных межбюджетных трансфертов из бюджета 
муниципального образования Ейский район бюджетам поселений, входящих в 
состав муниципального образования Ейский район (далее - поселения), на 
поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов поселений 
(далее - ИМТ на сбалансированность) в 2024 году.

ИМТ на сбалансированность предоставляются бюджетам поселений в 
рамках муниципальной программы «Управление муниципальными финансами 
Ейского района», утвержденной постановлением администрации 
муниципального образования Ейский район от 10 августа 2018 г. № 630.

1.2. Администрации поселений самостоятельно определяют направления 
расходования ИМТ на сбалансированность при соблюдении ограничений, 
установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

1.3. Распределение ИМТ на сбалансированность между поселениями, при 
исполнении бюджетов которых сложился недостаток доходов бюджета, 
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осуществляется в три этапа:
на первом этапе - распределяются ИМТ на сбалансированность между 

поселениями, осуществляющими дополнительные расходы бюджетов 
поселений, связанные с реализацией полномочий по созданию условий для 
организации досуга и обеспечения услугами организаций культуры в части 
повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных 
учреждений поселений отрасли культуры до среднемесячной начисленной 
заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой 
деятельности) по Краснодарскому краю;

на втором этапе - распределяются ИМТ на сбалансированность на 
финансовое обеспечение исполнения расходных обязательств поселений;

на третьем этапе - распределяются ИМТ на сбалансированность между 
поселениями, осуществляющими дополнительные расходы бюджетов 
поселений, связанные с реализацией полномочий по созданию условий для 
организации досуга и обеспечения услугами организаций культуры в части 
повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных 
учреждений поселений отрасли культуры до прогнозного показателя 
среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в 
организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц 
(среднемесячного дохода от трудовой деятельности) по Краснодарскому краю 
на 2024 год.

1.4. Общий объем ИМТ на сбалансированность, предоставляемых 
бюджету i -го поселения (Дсбал/), рассчитывается по следующей формуле:

Дсбалг = Д1сбалг- + Д2сбалг- + Д3сбалг-, где:

Д1сбалг- - объем ИМТ на сбалансированность, выделяемых i - му 
поселению на первом этапе;

Д2сбалг- - объем ИМТ на сбалансированность, выделяемых i - му 
поселению на втором этапе;

ДЗсбал/ - объем ИМТ на сбалансированность, выделяемых i - му 
поселению на третьем этапе.

1.5. Распределение ИМТ на сбалансированность между поселениями 
осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных 
финансовому управлению администрации муниципального образования Ейский 
район (далее — финансовое управление) на соответствующие цели, и 
утверждается постановлением администрации муниципального образования 
Ейский район.

1.6. Распределение ИМТ на сбалансированность осуществляется на 
основании:

данных отчета об исполнении бюджета поселения по форме, 
предусмотренной приказом Министерства финансов Российской Федерации от 
28 декабря 2010 г. № 191н «Об утверждении Инструкции о порядке 
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составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об 
исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации»;

информаций, представленных администрациями поселений по запросу 
финансового управления.

1.7. Глава поселения несет ответственность за достоверность и полноту 
информации, предоставляемой в финансовое управление в соответствии с 
настоящей Методикой.

1.8. ИМТ на сбалансированность из бюджета муниципального 
образования Ейский район представляются поселениям в соответствии с 
соглашениями о предоставлении иных межбюджетных трансфертов на 
поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов поселений 
(далее - Соглашение).

Соглашение заключается на 2024 год администрацией муниципального 
образования Ейский район с администрацией поселения, являющегося 
получателем ИМТ на сбалансированность, по форме согласно приложению 1 к 
настоящей Методике.

Изменения и дополнения в Соглашение вносятся путем подписания 
дополнительного соглашения по форме согласно приложению 2 к настоящей 
Методике.

1.9. Соглашение должно содержать обязательство поселения, 
предусматривающее достижение по итогам 2024 года показателя средней 
заработной платы работников списочного состава (без внешних совместителей) 
учреждений культуры поселения с учетом всех источников финансирования 
(далее - показатель средней заработной платы работников культуры) с темпом 
роста 121,7 % к аналогичному показателю 2023 года.

В случае невыполнения по итогам 2024 года обязательства, принятого в 
соответствии с абзацем первым настоящего пункта, Администрация поселения 
в срок до 1 марта 2025 года возвращает в доход районного бюджета часть иных 
межбюджетных трансфертов на поддержку мер по обеспечению 
сбалансированности бюджетов поселений пропорционально недостигнутому 
значению показателя.

Информация о выполнении обязательства поселения, принятого в 
соответствии с абзацем первым настоящего пункта, по итогам 2024 года 
Администрация поселения представляет в финансовое управление до 20 января 
2025 года.

1.10. Администрации поселений по запросу финансового управления 
предоставляют иные документы, отчеты и материалы, в том числе данные 
бухгалтерского учета и первичную документацию, связанные с использованием 
ИМТ на сбалансированность, в сроки, установленные финансовым 
управлением.

1.11. Перечисление ИМТ на сбалансированность осуществляется в 
установленном порядке на казначейский счет, открытый Управлению 
Федерального казначейства по Краснодарскому краю для осуществления и 
отражения операций по учету и распределению поступлений.
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2. Определение объема ИМТ на сбалансированность
(первый этап)

2.1. Объем ИМТ на сбалансированность, распределяемых между 
поселениями на первом этапе (Д1сбал), рассчитывается по формуле:

Д1сбал = ДЬсбал + Д12сбал + Д13сбал, где:

ДЬсбал - объем ИМБТ на сбалансированность, распределяемых между 
поселениями на первом подэтапе первого этапа;

Д12сбал - объем ИМБТ на сбалансированность, распределяемых между 
поселениями на втором подэтапе первого этапа;

Д13сбал - объем ИМБТ на сбалансированность, распределяемых между 
поселениями на третьем подэтапе первого этапа.

2.2. Объем ИМБТ на сбалансированность, распределяемых между 
поселениями на первом подэтапе первого этапа (ДЬсбал), составляет 
9000,0 тыс. рублей.

2.3. Объем ИМТ на сбалансированность, распределяемых i - му 
поселению на первом подэтапе первого этапа (ДЬсбал,-), рассчитывается по 
формуле:

Д11Сбал/= ДЬсбал х(ОС1/ / ОС1) , где:

ОС 1г- — объем средств, необходимых i - му поселению на повышение 
оплаты труда работников учреждений культуры в части повышения уровня 
средней заработной платы работников до среднемесячной начисленной 
заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой 
деятельности) по Краснодарскому краю;

ОС1 - объем средств, необходимых всем поселениям на повышение 
оплаты труда работников учреждений культуры в части повышения уровня 
средней заработной платы работников до среднемесячной начисленной 
заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой 
деятельности) по Краснодарскому краю.

2.4. Объем средств, необходимых всем поселениям на повышение оплаты 
труда работников учреждений культуры (ОС1) рассчитывается по формуле:

ОС1 OC1Z , где:
i=i

m - количество поселений, имеющих учреждения культуры, в которых 
ОС 1г-больше 0.
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2.5. Объем средств, необходимых i - му поселению на повышение оплаты 
труда работников учреждений культуры (ОС1г) рассчитывается по следующей 
формуле:

ОС1г = РОТК1грасч2024 - РОТК1 ™2024, Где:

РОТК1 расч2024 — объем средств, необходимых в 2024 году i - му 
поселению на доведение средней заработной платы работников учреждений 
культуры до прогнозного значения показателя «Среднемесячная начисленная 
заработная плата наемных работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц (среднемесячный доход от трудовой 
деятельности)» (равно 47870 рублей);

POTKlf — расходы г - го поселения на оплату труда работников 
учреждений культуры, предусмотренные в бюджете i - го поселения по 
состоянию на 1 апреля 2024 года (по информации, представленной 
администрациями поселений).

2.6. Объем средств, необходимых в 2024 году i - му поселению на 
доведение средней заработной платы работников учреждений культуры до 
прогнозного значения показателя «Среднемесячная начисленная заработная 
плата наемных работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц (среднемесячный доход от трудовой 
деятельности)» (РОТК1 расч2024) рассчитывается финансовым управлением на 
основании данных, представленных администрациями поселений, по формуле:

РОТК1грасч2024 = Ч 2023 х 47870 х Нзп х 12 / 1000, где:

2023Чг- - показатель среднесписочной численности работников учреждений 
культуры основного состава i - го поселения за 2023 год;

Нзп - размер отчислений по страховым взносам в соответствии с главой 
34 части второй Налогового кодекса Российской Федерации и обязательному 
социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний по установленному тарифу (равен 1,302).

2.7. Объем ИМБТ на сбалансированность, распределяемых между 
поселениями на втором подэтапе первого этапа (Д12сбал), составляет 
9000,0 Тыс. рублей.

2.8. Объем ИМТ на сбалансированность, распределяемых i - му 
поселению на втором подэтапе первого этапа (Д12сбал/), рассчитывается по 
формуле:

Д12сбалг = Д12сбал х (ОФР2, / ОФР2) , где:

ОФР2/ — объем финансовых ресурсов, необходимых i - му поселению на 
повышение оплаты труда работников учреждений культуры в части повышения 
уровня средней заработной платы работников до среднемесячной начисленной 
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заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой 
деятельности) по Краснодарскому краю;

ОФР2 - объем финансовых ресурсов, необходимых всем поселениям на 
повышение оплаты труда работников учреждений культуры в части повышения 
уровня средней заработной платы работников до среднемесячной начисленной 
заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой 
деятельности) по Краснодарскому краю.

2.9. Объем финансовых ресурсов, необходимых всем поселениям на 
повышение оплаты труда работников учреждений культуры (ОФР2), 
рассчитывается по формуле:

ОФР2 = £ОФР2г , где:
!=1

m - количество поселений, имеющих учреждения культуры.
2.10. Объем финансовых ресурсов, необходимых i - му поселению на 

повышение оплаты труда работников учреждений культуры (ОФР2г) 
рассчитывается по следующей формуле:

ОФР2г = ФОТ2г-расч2024 - ФОТ2™2024, где:

ФОТ2 расч2024 — расчетный фонд оплаты труда работников учреждений 
отрасли культуры, искусства и кинематографии i - го поселения (без объема 
фонда заработной платы внешних совместителей и объема фонда заработной 
платы по договорам гражданско-правового характера с лицами, не являющимся 
работниками учреждений) без учета средств от приносящей доход 
деятельности на 2024 год;

ФОТ2гплан2024 — расходы i - го поселения на оплату труда работников 
учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии i — го поселения 
(без объема фонда заработной платы внешних совместителей и объема фонда 
заработной платы по договорам гражданско-правового характера с лицами, не 
являющимся работниками учреждений), предусмотренные в бюджете 
поселения на 2024 год по состоянию на 1 июля 2024 года (по информации, 
представленной администрациями поселений).

2.11. Расчетный фонд оплаты труда работников учреждений отрасли 
культуры, искусства и кинематографии i — го поселения (без объема фонда 
заработной платы внешних совместителей и объема фонда заработной платы по 
договорам гражданско-правового характера с лицами, не являющимся 
работниками учреждений) без учета средств от приносящей доход 
деятельности на 2024 год (ФОТ2расч2024) рассчитывается финансовым 
управлением на основании данных, представленных администрациями 
поселений, по формуле:
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фОТ2/расч2024 = ПЗП2г- х 42 2024 х Нзп х 12 / 1000, где:

ПЗП2г — прогнозный показатель средней заработной платы работников 
учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии основного состава 
i - го поселения без учета средств от приносящей доход деятельности;

42/ - показатель среднесписочной численности работников
учреждений культуры основного состава i — го поселения за 1 полугодие 
2024 года.

2.12. Прогнозный показатель средней заработной платы работников 
учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии основного состава 
z - го поселения без учета средств от приносящей доход деятельности (ПЗП2;) 
рассчитывается финансовым управлением на основании данных, 
представленных администрациями поселений, по формуле:

ПЗП2/ = фОТгфакт2023 / Нзп / 4 2023 / 12 х К2ЗП х 1000, где:

ФОТ/факт2023 - фонд оплаты труда работников учреждений отрасли 
культуры, искусства и кинематографии i - го поселения (без объема фонда 
заработной платы внешних совместителей и объема фонда заработной платы по 
договорам гражданско-правового характера с лицами, не являющимся 
работниками учреждений) без учета средств от приносящей доход 
деятельности за 2023 год;

К2ЗП - коэффициент роста прогнозного показателя средней заработной 
платы работников учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии 
на 2024 год (равен 1,1774).

2.13. Объем ИМБТ на сбалансированность, распределяемых между 
поселениями на третьем подэтапе первого этапа (Д13сбал), рассчитывается по 
формуле:

Д13сбал = £ ДСЗ/,где:
/=1

ДСЗ/ — объем средств, необходимых i - му поселению для доведения 
уровня средней заработной платы работников учреждений отрасли культуры, 
искусства и кинематографии основного состава до целевого показателя, 
установленного для i - го поселения на третьем подэтапе первого этапа;

п - количество поселений, в которых ДСЗ/ больше 0.
2.14. Объем средств, необходимых z - му поселению для доведения 

уровня средней заработной платы работников учреждений отрасли культуры, 
искусства и кинематографии основного состава до целевого показателя, 
установленного для i — го поселения третьем подэтапе первого этапа (ДСЗ/) 
рассчитывается по формуле:

ДСЗ/ = (ЦПЗПЗ/ - УСЗ 2024) х 43/2024 х Нзп х 12 / 1000, где:
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ЦПЗПЗ/ - целевой показатель уровня средней заработной платы 
работников учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии 
основного состава, установленный для i - го поселения на третьем подэтапе 
первого этапа;

УСЗ j - уровень средней заработной платы работников учреждений 
отрасли культуры, искусства и кинематографий основного состава i - го 
поселения, прогнозируемый в 2024 году;

43 2024 _ показатель среднесписочной численности работников 
учреждений культуры основного состава i - го поселения, прогнозируемый на 
2024 год.

2.15. Целевой показатель уровня средней заработной платы работников 
учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии основного состава, 
установленный для i - го поселения на третьем подэтапе первого этапа 
(ЦПЗПЗ/) рассчитывается по формуле:

ЦПЗПЗг = УСЗ 2023 х К3ЗП, где:

2023УСЗ i - уровень средней заработной платы работников учреждений 
отрасли культуры, искусства и кинематографии основного состава i - го 
поселения в 2023 году;

К3ЗП - уточненный коэффициент роста целевого показателя уровня 
средней заработной платы работников учреждений отрасли культуры, 
искусства и кинематографии на 2024 год (равен 1,181).

2.16. Уровень средней заработной платы работников учреждений отрасли 
культуры, искусства и кинематографии основного состава i - го поселения в 
2023 году (УСЗ 2023) рассчитывается согласно данным формы федерального 
статистического наблюдения №ЗП-культура «Сведения о численности и 
оплате труда работников сферы культуры по категориям персонала» за 
2023 год, утвержденной приказом Федеральной службы государственной 
статистики от 31 июля 2023 г. №366 «Об утверждении форм федерального 
статистического наблюдения для организации федерального статистического 
наблюдения численности и заработной платы работников по категориям в 
организациях социальной сферы и науки» (далее - форма № ЗП-культура), по 
следующей формуле:

УСЗ 2023 = ФНЗП 2023 / СЧ 2023 / 12 х 1000, где:

ФНЗП/2023 - фонд начисленной заработной платы работников списочного 
состава (без внешних совместителей) по всем источникам финансирования за 
2023 год согласно данным формы № ЗП-культура;

СЧ2023 - средняя численность работников списочного состава (без 
внешних совместителей за 2023 год согласно данным формы № ЗП-культура.

2.17. Уровень средней заработной платы работников учреждений отрасли 
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культуры, искусства и кинематографии основного состава i - го поселения, 
прогнозируемый в 2024 году (УСЗ г- ), рассчитывается по формуле:

УСЗ/ = РОТ/ /Н /43/ /12х 1000, где:

РОТ/2024 - фонд оплаты труда работников учреждений отрасли культуры, 
искусства и кинематографии i - го поселения (без объема фонда заработной 
платы внешних совместителей и объема фонда заработной платы по договорам 
гражданско-правового характера с лицами, не являющимся работниками 
учреждений) с учетом средств от приносящей доход деятельности, 
прогнозируемый на 2024 год.

3. Определение объема ИМТ на сбалансированность 
(второй этап)

3.1. Объем ИМТ на сбалансированность, распределяемых между 
поселениями на втором этапе (Д2сбал), составляет 489,8 тыс. рублей.

3.2. Объем ИМТ на сбалансированность, выделяемых i - му поселению 
на втором этапе (Д2сбалг) определяется по формуле:

Д2сбал;- = Д2сбал х (О/ / О), где:

О/ — расчетный объем средств, необходимых i - му поселению для 
доведения объема финансовых ресурсов 2024 года до уровня 2023 года;

О - расчетный объем средств, необходимых всем поселениям для 
доведения объема финансовых ресурсов 2024 года до уровня 2023 года.

3.3. Расчетный объем средств, необходимых всем поселениям для 
доведения объема финансовых ресурсов 2024 года до уровня 2023 года, (О) 
рассчитывается по формуле:

w
O = IOf, где: 

i=i
w - количество поселений, в которых объем финансовых ресурсов 

2024 года ниже уровня 2023 года.
3.4. Расчетный объем средств, необходимых I - му поселению для 

доведения объема финансовых ресурсов 2024 года до уровня 2023 года, (Ог) 
рассчитывается по формуле:

О, = ФР 2025 . ФР 2024 в случае> есди фр.2024< фр.2023 , где.

фр.2023 _ объем финансовых ресурсов i - го поселения в 2023 году;
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ФР/2024 - объем финансовых ресурсов i - го поселения в 2024 году.
В случае, если ФРг2024> ФРг2023, значение О, принимается равным 0.
3.5. Объем финансовых ресурсов i - го поселения в 2023 году (ФРг2023) 

рассчитывается по формуле:

ФРг-2023 = ННд расч2023 + ФП 2023, где:

тттт расч2023 сНгтд/ — объем расчетных поступлении отдельных налоговых и 
неналоговых доходов в бюджет i - го поселения в 2023 году.

Данный показатель рассчитывается по следующим доходам: налогу на 
доходы физических лиц, единому сельскохозяйственному налогу, налогу на 
имущество физических лиц, земельному налогу;

ФПг - объем финансовой помощи в виде дотации на выравнивание 
бюджетной обеспеченности и иных межбюджетных трансфертов на поддержку 
мер по обеспечению сбалансированности бюджетов поселений, полученной 
i - м поселением из бюджета муниципального образования Ейский район в 
2023 году.

3.6. Объем расчетных поступлений отдельных налоговых и неналоговых 
доходов в бюджет i - го поселения в 2023 году (ННд расч 2023) рассчитывается 
по следующей формуле:

тттт расч2023 _ игу отчИ2023 , тттт отчЗН2022 тттд расчЕСХН2023 , 
г1г1Д; ННД/ “г ННД/ “г ННД/ "■

ш расчНДФЛ2023 
нндг- , где.

ННд отчИ2023 _ объем фактического поступления налога на имущество 
физических лиц в бюджет i - го поселения в ,2023 году;

тттт отчЗН2022 r 1ННд, - объем фактического поступления земельного налога в 
бюджет i - го поселения в 2022 году;

ННд расчЕСХН2023 _ ogbeM расчетНых поступлений доходов от единого 
сельскохозяйственного налога в бюджет i - го поселения в 2023 году;

ННд расчНДФЛ2023_ объем расчетнЫх поступлений доходов от налога на 
доходы физических лиц в бюджет i - го поселения в 2023 году.

3.7. Объем расчетных поступлений доходов от единого 
сельскохозяйственного налога в бюджет i — го поселения в 2023 году 
(ННд расчЕСХН2023) рассчитывается по следующей формуле:

ННд расчЕСХН 2023 = н отчЕСХН2022 * ,pECXH2023 / j qq где.

П отчЕСХН 2022 _ о^ъем фактического поступления доходов от единого 
сельскохозяйственного налога в бюджет i - го поселения в 2022 году;

уЕСХН2023 _ темп роста поступлений доходов от единого 
сельскохозяйственного налога в бюджет i — го поселения в 2023 году к уровню
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2022 года.
rpECXH2023 ,г рассчитывается финансовым управлением на основании 

данных отчета по форме 0503117 и принимает следующие значения:
76,5%, если темп роста поступления доходов от единого 

сельскохозяйственного налога в 2023 году к уровню 2022 года меньше или 
равен 76,5%;

100,6%, если темп роста поступления доходов от единого 
сельскохозяйственного налога в 2023 году к уровню 2022 года больше 76,5 % и 
меньше или равен 150%;

150%, если темп роста поступления доходов от единого 
сельскохозяйственного налога в 2023 году к уровню 2022 года превышает 
150%.

3.8. Объем расчетных поступлений доходов от налога на доходы 
физических лиц в бюджет i - го поселения в 2023 году (ННд ,РасчНДфЛ2023) 
рассчитывается по следующей формуле:

расчНДФЛ2023 __ р^отчНДФЛ2022 грНДФЛ2023у jqq рд^-

п отчНДФЛ2022 - ,Ц- - объем фактического поступления доходов от налога на
доходы физических лиц в бюджет i - го поселения в 2022 году;

тНДФЛ2023Т - темп роста поступления доходов от налога на доходы
физических лиц в бюджет i — го поселения в 2023 году к уровню 2022 года 
(рассчитывается финансовым управлением на основании данных отчета по 
форме 0503117).

грНДФЛ2023 ПрИНИмает зНаЧение, равное показателю, среднему по 
поселениям Ейского района за 2023 год, если аналогичный показатель i - го 
поселения превышает 100%. Если темп роста i - го поселения ниже или равен 
100%, то у1|ДфЛ2°23 ПрИНИмает значение равное 100%.

3.9. Объем финансовых ресурсов i - го поселения в 2024 году (ФР/2024) 
рассчитывается по формуле:

ФР2024 = ННдрасч2024 + ФП 2024, где:

ННд расч2°24 _ объем расчетных поступлений отдельных налоговых и 
неналоговых доходов в бюджет z - го поселения в 2024 году;

ФП 2024 - объем финансовой помощи в виде дотации на выравнивание 
бюджетной обеспеченности и иных межбюджетных трансфертов на поддержку 
мер по обеспечению сбалансированности бюджетов поселений, 
предусмотренной из бюджета муниципального образования Ейский район 
бюджету i - го поселения по состоянию на 1 октября 2024 года.

3.10. Объем расчетных поступлений отдельных налоговых и неналоговых 
доходов в бюджет i — го поселения в 2024 году (ННд Расч2024) рассчитывается по 
следующей формуле:
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ННД;Расч2()24=£ ННд/рас'12024, где: 
j=l

t - число налоговых и неналоговых доходов, по которым рассчитывается 
объем поступлений отдельных налоговых и неналоговых доходов;

ННдг-7расч2024 _ объем расчетных поступлений по j - му доходу в бюджет 
i - го поселения в 2024 году.

3.11. Объем расчетных поступлений доходов от единого
сельскохозяйственного налога в бюджет z - го поселения в 2024 году 
/тттт расчЕСХН2024х ,(ННдг- ) рассчитывается по формуле:

расчЕСХН 2024 _ отчЕСХН2023 грСрЕСХН2г д qq где.

т-г отчЕСХН2023 R ,Л/ - объем фактического поступления доходов от единого
сельскохозяйственного налога в бюджет i - го поселения в 2023 году;

грСрЕСХН2гТ - темп роста поступления доходов от единого
сельскохозяйственного налога в бюджеты поселений в среднем за 
2022-2023 годы (рассчитывается финансовым управлением на основании 
данных отчета по форме 0503117).

В случае если темп роста поступления доходов от единого 
сельскохозяйственного налога в среднем за 2022-2023 годы по i - му поселению 
равен или превышает 100%, то грсРЕСХН2г принимает значение, равное 101 %.

Если темп роста в среднем за 2022-2023 годы по i - му поселению 
менее 100%, то тсрЕСХН2г принимает значение, равное 95%.

3.12. Объем расчетных поступлений доходов от налога на доходы 
физических лиц в бюджет z - го поселения в 2024 году (ННдг- )
рассчитывается по следующей формуле:

ННд.РасчНДФЛ2024 = п отчНДФЛ2023 х дбН2024/1()() , где;

цОтчНДФЛ2023 _ одъем фактического поступления доходов от налога на 
доходы физических лиц в бюджет z - го поселения в 2023 году;

ПКИ2024- динамика налоговой базы, характеризующая рост фонда оплаты 
труда в целом по поселениям Ейского района в 2024 году.

Для расчета применяется показатель ДБН2024, равный 102%.
3.13. Объем расчетных поступлений доходов по земельному налогу в 

бюджет z - го поселения на 2024 год (ННд расчЗН2024) рассчитывается по 
следующим формулам:

тттт расчЗН2024 
МИД/

в случае если

ппотЗН2023

потЗН2023 , y-j- отчЗН2023
•7 ' 1 -М 0,5;



13

ттт т расчЗН2024_ /гт отчЗН2021
ННД/ (11/

т-г потЗН2023 , т в случае если Ц- /1

отчЗН2022 „ отчЗН2023
! ■ Н/

отчЗН2023

где:
П/ - сумма земельного налога, подлежащая уплате в бюджет г - го 

поселения согласно отчету о налоговой базе и структуре начислений по 
местным налогам за 2023 год по форме № 5-МН, скорректированная на 
коэффициент, равный 1,01.

„ОТЧЗН2021 „ОТЧЗН2022 „ОТЧЗН2023 ,Пг- , П/ , П/ - объем фактического поступления
земельного налога в бюджет z - го поселения в 2021, 2022, 2023 годах 
соответственно.

3.14. Объем расчетных поступлений доходов по налогу на имущество 
физических лиц в бюджет i - го поселения на 2024 год (ННд расчИ2024) 
рассчитывается по следующей формуле:

тттт расчИ2024 ^074142023 гт^И2023/1ПЛННдг- =Пг- хт /100, где:

цОтчИ2023 _ объем фактического поступления доходов по налогу на 
имущество физических лиц в бюджет i - го поселения в 2023 году;

2023Т - темп роста поступления доходов по налогу на имущество 
физических лиц в бюджет i - го поселения в 2023 году к уровню 2022 года.

ТИ 2023 рассчитывается финансовым управлением на основании данных 
отчета по форме 0503117 и принимает следующие значения:

100%, если темп роста по налогу на имущество физических лиц в 
2023 году к уровню 2022 года меньше или равен 100%;

102,5%, если темп роста по налогу на имущество физических лиц в 
2023 году к уровню 2022 года больше 100%.

3.15. Показатели объема фактического поступления отдельных налоговых 
и неналоговых доходов в бюджет z — го поселения применяются для расчета на 
основании данных отчета по форме 0503117 за соответствующий финансовый 
год.

4. Определение объема ИМТ на сбалансированность 
(третий этап)

4.1. Объем ИМТ на сбалансированность, распределяемых между 
поселениями на третьем этапе (ДЗсбал), рассчитывается по формуле:

ДЗсбал = Дсбал - Д1сбал - Д2сбал, где:

Дсбал — общий объем ИМБТ на сбалансированность, утвержденный 
решением Совета муниципального образования Ейский район от 7 декабря
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2023 г. № 80 «О районном бюджете на 2024 год и на плановый период 2025 и 
2026 годов» и (или) сводной бюджетной росписью районного бюджета на
2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов;

Д1сбал - объем ИМТ на сбалансированность, распределяемых между 
поселениями на первом этапе;

Д2сбал - объем ИМТ на сбалансированность, распределяемых между 
поселениями на втором этапе.

4.2. Объем ИМТ на сбалансированность, распределяемых i - му 
поселению на третьем этапе (Д3сбалг), рассчитывается по формуле:

ДЗсбал/= ДЗсбал х (ОФСЗ/ / ОФСЗ), где:

ОФСЗ/ — объем средств, необходимых i - му поселению на повышение 
оплаты труда работников учреждений культуры в части повышения уровня 
средней заработной платы работников до прогнозного показателя 
среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в 
организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц 
(среднемесячного дохода от трудовой деятельности) по Краснодарскому краю;

ОФСЗ - объем средств, необходимых всем поселениям на повышение 
оплаты труда работников учреждений культуры в части повышения уровня 
средней заработной платы работников до прогнозного показателя 
среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в 
организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц 
(среднемесячного дохода от трудовой деятельности) по Краснодарскому краю.

4.3. Объем средств, необходимых всем поселениям на повышение оплаты 
труда работников учреждений культуры (ОФСЗ) рассчитывается по формуле:

ОФСЗ = Х ОФСЗ/, где:
!=1

v - количество поселений, имеющих учреждения культуры.

v
Если X ОФСЗ/меньше ДЗсбал, то ДЗсбал принимает значение, равное 

<=1 
V
ЕР/-
г=1

4.4. Объем средств, необходимых i - му поселению на повышение оплаты 
труда работников учреждений культуры в части повышения уровня средней 
заработной платы работников до прогнозного показателя среднемесячной 
начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у 
индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного 
дохода от трудовой деятельности) по Краснодарскому краю (ОФСЗ/) 
рассчитывается по следующей формуле:
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ОФСЗ г-= УСЗ 2023 хЧЗг-2024хКппхНзп х 12 /1000, где:

2023УСЗ i - уровень средней заработной платы работников учреждений 
отрасли культуры, искусства и кинематографии основного состава i - го 
поселения в 2023 году;

43 z- - показатель среднесписочной численности работников
учреждений культуры основного состава i - го поселения, прогнозируемый на 
2024 год;

Кип - рост прогнозного показателя средней заработной платы работников 
учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии Ейского района на 
2024 год (рассчитан на основании уточненного целевого показателя для 
достижения среднемесячной заработной платы работников муниципальных 
учреждений культуры и равен 0,036).

4.5. Уровень средней заработной платы работников учреждений отрасли 
культуры, искусства и кинематографии основного состава i - го поселения в 
2023 году (УСЗ 2023) рассчитывается согласно данным формы федерального 
статистического наблюдения № ЗП-культура «Сведения о численности и 
оплате труда работников сферы культуры по категориям персонала» за 2023 
год, утвержденной приказом Федеральной службы государственной статистики 
от 31 июля 2023 г. № 366 «Об утверждении форм федерального 
статистического наблюдения для организации федерального статистического 
наблюдения численности и заработной платы работников по категориям в 
организациях социальной сферы и науки» (далее - форма № ЗП-культура), по 
следующей формуле:

УСЗ 2023 = ФНЗП 2023 / СЧ 2023 / 12 х 1000, где:

ФНЗП 2023 - фонд начисленной заработной платы работников списочного 
состава (без внешних совместителей) по всем источникам финансирования за 
2023 год согласно данным формы № ЗП-культура;

СЧ2023 - средняя численность работников списочного состава (без 
внешних совместителей за 2023 год согласно данным формы № ЗП-культура.

Заместитель главы муниципального 
образования Ейский район, 
начальник финансового управления Е.В. Карпухина



Приложение 1 
к Методике распределения и порядку 
предоставления иных межбюджетных 
трансфертов на поддержку мер по 
обеспечению сбалансированности 
бюджетов поселений в 2024 году

СОГЛАШЕНИЕ 
о предоставлении в 2024 году иных межбюджетных 

трансфертов на поддержку мер по обеспечению 
сбалансированности бюджетов поселений 

муниципальному образованию

(наименование муниципального образования)

г. Ейск «»2024 года

Администрация муниципального образования Ейский район (далее - 
Администрация), в лице главы муниципального образования Ейский район 
Бублика Романа Юрьевича, действующего на основании Устава 
муниципального образования Ейский район, утвержденного решением Совета 
муниципального образования Ейский район от 26 мая 2022 г. №439 «О 
принятии Устава муниципального образования Ейский район», с одной 
стороны, и администрация муниципального образования 

 (наименование муниципального образования) 
(далее - Администрация поселения), в лице главы муниципального образования 

 (наименование муниципального образования) 
 (Ф.И.О.), действующего на основании Устава 

муниципального образования  (наименование 
муниципального образования), утвержденного  
(наименование муниципального правового акта), с другой стороны (далее - 
Стороны), в соответствии с решениями Совета муниципального образования 
Ейский район от 7 декабря 2023 г. № 80 «О районном бюджете на 2024 год и на 
плановый период 2025 и 2026 годов» и от 28 мая 2020 г, № 279 «Об 
утверждении Порядка предоставления межбюджетных трансфертов из бюджета 
муниципального образования Ейский район», постановлением администрации 
муниципального образования Ейский район от___________ 2024 г. №«О
распределении иных межбюджетных трансфертов из районного бюджета 
бюджетам поселений Ейского района на поддержку мер по обеспечению 
сбалансированности бюджетов поселений в 2024 году» заключили настоящее 
Соглашение о нижеследующем.
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1. Предмет Соглашения

Предметом настоящего Соглашения является предоставление 
Администрацией в 2024 году из бюджета муниципального образования Ейский 
район бюджету муниципального образования________________________
(наименование муниципального образования) (далее - Поселение) иных 
межбюджетных трансфертов на поддержку мер по обеспечению 
сбалансированности бюджетов поселений (далее - ИМТ на 
сбалансированность) в соответствии с лимитами бюджетных обязательств, 
доведенными на эти цели финансовому управлению администрации 
муниципального образования Ейский район (далее - финансовое управление) 
как получателю средств бюджета муниципального образования Ейский район 
(далее - районный бюджет) по кодам классификации расходов бюджетов 
Российской Федерации: код главного распорядителя средств районного 
бюджета 905, раздел 14, подраздел 03, целевая статья 2320111200, вид расходов 
540 в рамках подпрограммы «Совершенствование межбюджетных отношений» 
муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Ейского 
района», утвержденной постановлением администрации муниципального 
образования Ейский район от 10 августа 2018 г. № 630.

2. Обязательства Сторон

2.1. Администрация поселения обязана:
отразить в доходной части бюджета Поселения ИМТ на 

сбалансированность в сумме(сумма прописью) рублей по коду 
бюджетной классификации доходов 992 2 02 49999 XX 0000 150 «Прочие 
межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам поселений»;

направлять по запросу финансового управления документы, отчеты и 
материалы, в том числе данные бухгалтерского учета и первичную 
документацию, связанные с использованием ИМТ на сбалансированность, в 
сроки, установленные финансовым управлением.

2.2. Администрация обязана:
обеспечить предоставление ИМТ на сбалансированность Поселению в 

пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных финансовому 
управлению как получателю средств районного бюджета, в соответствии с 
кассовым планом исполнения районного бюджета;

осуществлять контроль за исполнением настоящего Соглашения.

3. Ответственность Сторон

3.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих 
обязательств по настоящему Соглашению Стороны несут ответственность в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.
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4. Заключительные положения

4.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания 
Сторонами и действует до 31 декабря 2024 года, но не ранее исполнения 
Сторонами своих обязательств.

4.2. Администрация поселения несет ответственность за достоверность и 
полноту документов, сведений и отчетности, представляемых в соответствии с 
настоящим Соглашением.

4.3. Не урегулированные Сторонами споры и разногласия, возникшие при 
исполнении настоящего Соглашения или в связи с ним, рассматриваются в 
порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

4.4. По взаимному согласию Сторон или в соответствии с изменением 
законодательства Российской Федерации, Краснодарского края, 
муниципального образования Ейский район в настоящее Соглашение могут 
быть внесены изменения и дополнения путем подписания дополнительного 
соглашения, являющегося неотъемлемой частью настоящего Соглашения с 
даты его подписания Сторонами.

4.5. Настоящее Соглашение составлено на листах в 2 экземплярах,
имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

5. Юридические адреса и платежные реквизиты Сторон

Администрация:

Администрация поселения:

6. Подписи сторон

От Администрации: От Администрации Поселения:

Глава муниципального образования Глава муниципального образования
Ейский район _____________________ _________

Ф.И.О. Ф.И.О.
М.П. М.П.



Приложение 2
к Методике распределения и порядку 
предоставления иных межбюджетных 
трансфертов на поддержку мер по 
обеспечению сбалансированности 
бюджетов поселений в 2024 году

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № 
к соглашению о предоставлении в 2024 году иных 

межбюджетных трансфертов на поддержку мер 
по обеспечению сбалансированности бюджетов 

поселений муниципальному образованию 

г. Ейск

от 2024 года №

«»2024 года

Администрация муниципального образования Ейский район (далее - 
Администрация), в лице главы муниципального образования Ейский район 
Бублика Романа Юрьевича, действующего на основании Устава 
муниципального образования Ейский район, утвержденного решением Совета 
муниципального образования Ейский район от 26 мая 2022 года № 439 «О 
принятии Устава муниципального образования Ейский район», с одной 
стороны, и администрация муниципального образования 
_______________________________________ (наименование муниципального 
образования) (далее - Администрация поселения), в лице главы 
муниципального образования  (наименование 
муниципального образования)(Ф.И.О.), действующего на 
основании Устава муниципального образования 
(наименование муниципального образования), утвержденного 

(наименование муниципального правового акта), 
с другой стороны (далее - Стороны), в соответствии с постановлениями 
администрации муниципального образования Ейский район от 
2024 г. №  «О внесении изменений в постановление администрации 
муниципального образования Ейский район от 11 апреля 2024 г. № 192 «Об 
утверждении методики распределения и порядка предоставления иных 
межбюджетных трансфертов на поддержку мер по обеспечению 
сбалансированности бюджетов поселений в 2024 году» и от  
2024 г. № «О внесении изменений в постановление администрации 
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муниципального образования Ейский район от 16 апреля 2024 г. № 206 «О 
распределении иных межбюджетных трансфертов из районного бюджета 
бюджетам поселений Ейского района на поддержку мер по обеспечению 
сбалансированности бюджетов поселений в 2024 году» в соответствии с 
разделом 4 Соглашения о предоставлении в 2024 году иных межбюджетных 
трансфертов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов 
поселений муниципальному образованию 
(наименование муниципального образования) от 2024 года №
(далее - Соглашение) заключили настоящее Дополнительное соглашение к 
Соглашению о нижеследующем.

1. Внести в Соглашение следующие изменения:
1.1. В пункте 2.1 раздела 2 «Обязательства сторон»:
в абзаце втором слова «.» заменить словами 
«»;

дополнить абзацем следующего содержания:
«обеспечить достижение по итогам 2024 года показателя средней 

заработной платы работников списочного состава (без внешних совместителей) 
учреждений культуры с учетом всех источников финансирования (далее - 
показатель средней заработной платы работников культуры) в размере 

(сумма прописью) рублей;»;
слова «направлять по запросу финансового управления документы, 

отчеты и материалы, в том числе данные бухгалтерского учета и первичную 
документацию, связанные с использованием ИМТ на сбалансированность, в 
сроки, установленные финансовым управлением.» заменить словами:

«в срок до 20 января 2025 года направить в финансовое управление 
информацию о достижении показателя средней заработной платы работников 
культуры по итогам 2024 года, установленного настоящим пунктом, 
предоставлять по запросу финансового управления иные документы, отчеты и 
материалы, в том числе данные бухгалтерского учета и первичную 
документацию, связанные с использованием ИМТ на сбалансированность, в 
сроки, установленные финансовым управлением.»;

1.2. В разделе 3 «Ответственность сторон» дополнить пунктом 
следующего содержания:

«3.1. В случае недостижения по итогам 2024 года предусмотренного 
пунктом 2.1 показателя средней заработной платы работников культуры 
Администрация поселения в срок до 1 марта 2025 года возвращает в доход 
районного бюджета часть иных межбюджетных трансфертов на поддержку мер 
по обеспечению сбалансированности бюджетов поселений пропорционально 
недостигнутому значению показателя.».

2. Остальные условия Соглашения, не затронутые настоящим 
Дополнительным Соглашением и не противоречащие ему, остаются 
неизменными.
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3. Настоящее Дополнительное соглашение вступает в силу со дня его 
подписания Сторонами и действует до полного исполнения Сторонами своих 
обязательств.

4. Настоящее Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью 
Соглашения, составлено на 2 (двух) листах в двух экземплярах, имеющих 
равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

Юридические адреса:

Администрация:

Администрация поселения:

Подписи сторон

От Администрации:

Глава муниципального образования
Ейский район

_______________________Ф.И.О.
М.П.

От Администрации Поселения:

Глава муниципального образования

_________________________Ф.И.О.
М.П. ».

Заместитель главы муниципального 
образования Ейский район, 
начальник финансового управления Е.В. Карпухина


