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АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЕЙСКИЙ РАЙОН
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	 от
	  20.08.2018          
	                                                                     №
	             648


г.Ейск
О  внесении  изменений  в  постановление

администрации муниципального образования 
 Ейский  район от 8 октября 2012 года  № 1002 
 «Об  оплате  труда   работников муниципальных  учреждений  
культуры  и  муниципальных образовательных учреждений,  подведомственных  отделу  культуры администрации  
муниципального  образования  Ейский  район»
          В связи с совершенствованием отраслевой системы оплаты труда и увеличением среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных учреждений культуры, в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», на основании статей 66, 69 Устава муниципального образования Ейский район, п о с т а н о в л я ю:
          1.Утвердить следующие изменения в постановление администрации муниципального образования  Ейский  район от 8 октября 2012 года  № 1002  «Об  оплате труда   работников муниципальных учреждений культуры и муниципальных образовательных учреждений, подведомственных отделу культуры администрации муниципального образования Ейский район»:

          1) таблицу  пункта 1 раздела II «Порядок и условия оплаты труда работников, занимающих руководящие должности (за исключением руководителей учреждений и их заместителей), должности специалистов (за исключением главного бухгалтера) и должности учебно-вспомогательного персонала» приложения  № 2 изложить в следующей редакции:

  «        
	№ п/п
	Наименование ПКГ
	Минимальный размер оклада, рублей 

	1.
	Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня
	5949

	2.
	Должности работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня
	6052

	3.
	Должности педагогических работников
	8988

	4.
	Должности руководителей структурных подразделений
	9076


                                                                                                                                   »;
          2) пункт 11 раздела VI «Порядок и условия установления выплат компенсационного характера» приложения № 2 изложить в следующей редакции:

          «11. В минимальный (должностной оклад) педагогических работников включается размер ежемесячной денежной компенсации на обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями, установленный в размере 115 рублей.».
          2. Признать утратившими силу подпункт 1 пункта 2 приложения к постановлению администрации муниципального образования Ейский район от 26 февраля 2018 года № 128 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Ейский район от 8 октября      2012 года № 1002 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и муниципальных образовательных учреждений, подведомственных отделу культуры администрации муниципального образования Ейский район», подпункт б) подпункта 10 пункта 1 постановления администрации муниципального образования Ейский район от 12 сентября 2013 года № 866 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Ейский район от 8 октября 2012 года № 1002 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и муниципальных образовательных учреждений, подведомственных отделу культуры администрации муниципального образования Ейский район».
          3.Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах средств, предусмотренных в районном бюджете на соответствующий финансовый год.
          4.Отделу информатизации администрации муниципального образования Ейский район (Зайцев) опубликовать настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования Ейский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

          5.Постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на отношения, возникшие с 1 сентября 2018 года.
Глава муниципального 

образования  Ейский  район                                                               Ю.А. Келембет                    

