
АДМИНИСТРАЦИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЕЙСКИЙ РАЙОН

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от ОЛ. ИИ

г. Ейск

О проведении муниципального этапа 
краевого конкурса детских рисунков 
«Я выбираю безопасный труд - 2025»

Во исполнение приказа министерства труда и социального развития 
Краснодарского края от 4 октября 2024 г. № 1634 «О проведении краевого 
конкурса детских рисунков «Я выбираю безопасный труд - 2025», а также в 
целях формирования у подрастающего поколения внимательного, осознанного 
отношения к вопросам безопасности труда и сохранения жизни и здоровья в 
процессе учебно-трудовой деятельности, привлечения внимания 
общественности к проблемам обеспечения безопасных условий труда и 
повышению культуры охраны труда учащихся общеобразовательных 
организаций, средних и высших учебных заведений, на основании статьи 67 
Устава муниципального образования Ейский район:

1. Провести в период с 01 ноября 2024 года по 28 февраля 2025 года на 
территории муниципального образования Ейский район муниципальный этап 
краевого конкурса детских рисунков «Я выбираю безопасный труд - 2025» 
(далее - Конкурс).

2. Утвердить Положение о проведении Конкурса (далее - Положение) 
(приложение 1) и состав территориальной конкурсной комиссии 
(приложение 2).

3. Управлению образованием администрации муниципального 
образования Ейский район (Браун Л.С.), отделу культуры администрации 
муниципального образования Ейский район (Сидорец И.А.), и рекомендовать 
ГКУ КК Центр занятости населения Ейского района (Кононов А.В.):

1) довести до сведения образовательных организаций информацию о 
Конкурсе и условиях его проведения;

2) привлечь к участию в Конкурсе наибольшее количество участников, 
оказать консультативную помощь;

3) рассмотреть представленные образовательными организациями 
учреждениями материалы, определить победителей первого и второго этапа 
Конкурса в каждой номинации.

4. Отделу информатизации администрации муниципального образования 
Ейский район (Зайцев Б.И.) разместить настоящее распоряжение на
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официальном сайте муниципального образования Ейский район в 
информационно -телекоммуникационной сети «Интернет» http://yeiskraion.ru.

5. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на 
заместителя главы муниципального образования Ейский район Бабичеву Д.А.

6. Распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

Глава муниципального образования 
Ейский район Р.Ю. Бублик

http://yeiskraion.ru


Приложение 1

УТВЕРЖДЕНО
распоряжением администрации 
муниципального образования 
Ейский район 
OTq<4<£jO£,4№

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении краевого конкурса детских рисунков 

«Я выбираю безопасный труд - 2025»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения му­
ниципального этапа краевого конкурса детских рисунков «Я выбираю безопас­
ный труд - 2025» (далее - Конкурс).

1.2. Конкурс проводится в целях привлечения внимания подрастающего 
поколения к вопросам безопасности труда средствами детского художественно­
го творчества и призван содействовать развитию и совершенствованию работы 
по охране труда в части:

воспитания ответственности к охране труда у подрастающего поколения;
формирования знаний о безопасности труда будущих работников в орга­

низациях на раннем уровне;
развития интеллектуальных и творческих способностей детей, их вооб­

ражения и духовного мира;
формирования в сознании подрастающего поколения значимости охраны 

труда в процессе жизнедеятельности человека.
1.3. В Конкурсе могут принять участие учащиеся общеобразовательных 

организаций, средних и высших учебных заведений, воспитанники организа­
ций, работающих с детьми школьного возраста, воспитанники организаций до­
полнительного образования, осуществляющие свою деятельность на террито­
рии муниципального образования Ейский район (далее - образовательные орга­
низации).

1.4. Решение об участии в Конкурсе образовательные организации при­
нимают самостоятельно. Участие в конкурсе является добровольным и осу­
ществляется на безвозмездной (бесплатной) основе.

1.5. Конкурс проводится в следующих номинациях:
«Безопасный труд глазами детей» (рисунки) - возрастная категория 

от 7 до 12 лет (включительно);
«Безопасный труд глазами детей» (рисунки) - возрастная категория 

от 13 до 18 лет (включительно);
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«Помни, работник, везде и всегда: главное — это охрана труда!» (творче­
ские проекты) - возрастная категория от 7 до 12 лет (включительно);

«Помни, работник, везде и всегда: главное — это .охрана труда!».(творче­
ские проекты) - возрастная категория от 13 до 18 лет (включительно);

1.6. Отбор и оценка работ, предоставленных на Конкурс, проводится в 
каждой номинации.

1.7. Лучшие конкурсные работы третьего этапа Конкурса, отобранные 
краевой конкурсной комиссией используются в экспозиционной, издательской 
и благотворительной деятельности. Работы, не участвующие в экспозиционной, 
издательской и благотворительной деятельности подлежат возврату авторам 
работ.

2. Порядок организации Конкурса

2.1. Организатором Конкурса является министерство труда и социального 
развития Краснодарского края (далее - министерство) и государственное ка­
зенное учреждение Краснодарского края «Центр занятости населения Ейского 
района» (далее - Центр занятости населения), при участии управления образо­
ванием администрации муниципального образования Ейский район, отдела 
культуры администрации муниципального образования Ейский район, при со­
действии администрации муниципального образования Ейский район.

2.2. Управление образованием администрации муниципального образова­
ния Ейский район, отдел культуры администрации муниципального образова­
ния Ейский район оказывают информационную поддержку в проведении тер­
риториального этапа Конкурса, доводят информацию о Конкурсе до подведом­
ственных образовательных учреждений.

2.3. Территориальная конкурсная комиссия (далее - территориальная ко­
миссия) утверждается правовым актом администрации муниципального обра­
зования Ейский район, в состав которой входят представители администрации 
муниципального образования Ейский район, центра занятости населения, 
управления образованием и отдела культуры.

2.4. Территориальная конкурсная комиссия состоит из нечетного числа 
представителей, каждый член которой обладает правом одного голоса. Заседа­
ние территориальной комиссии считается правомочным, если в нем принимает 
участие не менее половины ее состава. Решение территориальной комиссии 
принимается простым большинством голосов присутствующих членов откры­
тым голосованием, оформляется протоколом, подписываемым председателем 
комиссии и всеми ее членами.

2.5. Территориальная комиссия выполняет следующие функции:
доводит до сведения образовательных учреждений информацию о Кон­

курсе и условиях его проведения;
оказывает консультативную помощь образовательным организациям;
рассматривает представленные образовательными организациями мате­

риалы, определяет победителей второго этапа Конкурса в каждой номинации;
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проверяет возраст конкурсанта согласно заявленной номинации на момент 
окончания второго этапа конкурса;

на соответствие заявленной номинации направляет работы победителей 
второго муниципального этапа и протокол в краевую комиссию;

подготавливает информацию об итогах Конкурса для общественности.

3. Порядок проведения Конкурса

3.1. Краевой Конкурс детских рисунков «Я выбираю безопасный труд- 
2025» проводится в три этапа.

3.2. Первый и второй этапы Конкурса проходят на территории 
муниципального образования Ейский район.

3.3. Первый этап Конкурса проводится в образовательных организациях, 
осуществляющих свою деятельность на территории муниципального 
образования Ейский район с 01 ноября 2024 года по 27 декабря 2024 года по 
номинациям: «Безопасный труд глазами детей» (рисунки) - возрастная 
категория от 7 до 12 лет (включительно), «Безопасный труд глазами детей» 
(рисунки) - возрастная категория от 13 до 18 лет (включительно), «Помни, 
работник, везде и всегда: главное - это охрана труда!» (творческие проекты) - 
возрастная категория от 7 до 12 лет (включительно), «Помни, работник, везде и 
всегда: главное - это охрана труда!» (творческие проекты) возрастная категория 
от 13 до 18 лет (включительно).

Образовательные организации организуют участие детей в конкурсе, сбор 
и оценку конкурсных работ, определяют победителей первого этапа конкурса, 
направляют до 27 декабря 2024 года три лучших работы (занявшие призовые 
места) по каждой номинации в территориальную комиссию для участия во 
втором этапе конкурса.

3.4. Второй муниципальный этап Конкурса проводится с 9 января 2025 
года по 25 января 2025 года, и состоит из отбора победителей Конкурса первого 
этапа по количеству баллов.

3.5. Во втором этапе Конкурса территориальная комиссия:
рассматривает представленные образовательными организациями 

материалы;
определяет победителей в четырех номинациях: «Безопасный труд 

глазами детей» (рисунки) - возрастная категория от 7 до 12 лет (включительно), 
«Безопасный труд глазами детей» (рисунки) - возрастная категория от 13 до 
18 лет (включительно), «Помни, работник, везде и всегда: главное - это охрана 
труда!» (творческие проекты) - возрастная категория от 7 до 12 лет 
(включительно), «Помни, работник, везде и всегда: главное — это охрана 
труда!» (творческие проекты) - возрастная категория от 13 до 18 лет 
(включительно);

приглашает участников Конкурса, занявших призовые места, и педагогов, 
под чьим руководством были выполнены работы, в Центр занятости населения 
для презентации своих работ, уточнения достоверности представленных 
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сведений в паспорте работы об авторе работы, заполнения согласия 
(приложение 1, приложение 2);

формирует перечень участников второго этапа Конкурса;
оформляет протокол, подписанный председателем конкурсной комиссии, 

либо заместителем председателя конкурсной комиссии;!
Победителем считается участник:
набравший, в соответствии с оценочными показателями, наибольшее 

количество баллов. В случае равенства конкурсных баллов нескольких работ, 
победитель определяется путем открытого голосования присутствующих на 
заедании членов территориальной комиссии, при этом все члены комиссии 
имеют равные права при голосовании;

не входивший в число победителей за последние три года (2022, 2023,
2024 годы) по данным номинациям Конкурса.

В каждой номинации территориальной комиссией определяются 
победители и призеры Конкурса.

Родитель (законный представитель) несовершеннолетнего победителя 
конкурса второго муниципального этапа в письменной форме предоставляет в 
Центр занятости населения согласие на фото - и , видеосъемку, а также 
использование фотографий и видеозаписей своего несовершеннолетнего 
ребенка, в том числе в информационно - телекоммуникационной сети 
«Интернет», согласно приложению 1 к настоящему Положению.

Совершеннолетний победитель Конкурса (авторы работ) второго 
муниципального этапа в письменной форме предоставляет в согласие Центр 
занятости населения согласие на фото - и видеосъемку, а также использование 
фотографий и видеозаписей, в том числе в информационно - 
телекоммуникационной сети «Интернет», согласно приложению 2 к 
настоящему Положению.

3.6. Территориальная комиссия до 16 - 00 часов 27 января 2025 года 
направляет в адрес краевой конкурсной комиссии конкурсные документы 
(протокол) в электронном виде на адрес электронной почты 

, в бумажном виде до 17-00 часов 7 февраляohrantrud@mtsr.krasnodar.ru
2025 года по адресу: 350010, г. Краснодар, ул. Зиповская, 5, каб. 316 оригинал 
протокола, конкурсные работы, оригинал согласия участника Конкурса.

Территориальная комиссия направляет в краевую комиссию работы 
победителей второго этапа Конкурса в каждой номинации. В каждой 
номинации может быть определен только один победитель (одна работа).

Конкурсные документы, поданные в краевую конкурсную комиссию с 
нарушением сроков, с участия в Конкурсе снимаются.

4. Требования к оформлению работ

4.1. К участию в Конкурсе допускаются конкурсные работы:
рисунки, выполненные учащимися на любом материале в формате АЗ 

(ватман, картон, холст и т.д.), исполненные в любой технике рисования (масло, 
акварель, цветные карандаши, коллаж и т.д.) без рамок и ламинирования;

mailto:ohrantrud@mtsr.krasnodar.ru
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творческие проекты, выполненные из любого материала в различной 
технике исполнения (лепка, шитье, моделирование, конструирование, 
видеоролик (ориентация горизонтальная, соотношение сторон — 16:9, 
продолжительность видеоролика - не более 5 минут), IT- программа (техника 
выполнения любая) и т.д.

Конкурсная работа должна содержать конкретную идею, связанную с ме­
рами безопасности и охраны труда в организации (труд людей различных 
профессий с применением спецодежды и других средств защиты; выполнения 
работ на рабочих местах родителей или родственников; планируемой в 
дальнейшем профессии; конкурсантов, учащихся в средних и высших учебных 
заведений, по получаемой после обучения профессии и т.д.).

4.2. От участия в Конкурсе отклоняются работы, участвовавшие в ранее 
проводимых министерством труда и социального развития Краснодарского 
края Конкурсах и копирующие плакаты по тематике «Условия и охрана труда».

4.3. От участия в Конкурсе отклоняются работы, выполненные группой 
авторов (двумя и более).

4.4. От участия в Конкурсе отклоняются работы конкурсантов, 
использовавшие присвоение авторства чужого произведения.

4.5. К конкурсной работе прилагается паспорт работы и этикетка.
4.5.1. Паспорт работы оформляется на листе бумаги формата А4 и 

печатается обычным шрифтом Times New Roman № 14 с одинарным 
межстрочным интервалом, и содержит:

наименование муниципального образования;
полное официальное наименование образовательного учреждения, адрес 

(с почтовым индексом), телефон, фамилию, имя и отчество (полностью) 
руководителя (директора);

фамилию, имя, отчество (полностью) педагога под чьим руководством 
выполнена работа, номер телефона;

номинацию Конкурса;
фамилию, имя, отчество автора (полностью);
возраст автора;
наименование работы.
4.5.2. Этикетка работы 5 см. на 10 см., прикрепляется скрепками к 

лицевой стороне работы в правом нижнем углу, печатается полужирным 
шрифтом Times New Roman № 12 с одинарным межстрочным интервалом 
и содержит:

наименование работы;
фамилию, имя, отчество (полностью);
возраст автора.
4.6. Работы, не соответствующие перечисленным требованиям в третьем 

этапе Конкурса не участвуют.
4.7. Конкурсные работы по номинациям «Безопасный труд глазами 

детей» (рисунки), «Помни, работник, везде и всегда: главное - это охрана 
труда!» (творческие проекты) оцениваются по критериям согласно 
нижеприведенной таблице.
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№ Критерии оценки Количество 
баллов

1 2 3
1 Соответствие работы тематике Конкурса (работа отражает 

важность и актуальность проблемы безопасности и охраны 
труда работающего человека)

1-2

2 Глубина раскрытия содержания 1-4
3 Понимание базовых требований правил охраны труда 1-2
4 Новизна работы (индивидуальность творческого мышле­

ния, оригинальность, художественное качество исполне­
ния)

1

5 Качество и сложность исполнения работы 1

5. Награждение участников конкурса

5.1. Победители и призеры муниципального этапа Конкурса, в каждой 
номинации, педагоги, под чьим руководством были выполнены работы, 
занявшие призовые места, награждаются грамотами (дипломами) 
администрации муниципального образования Ейский район.

5.2. Награждение победителей Конкурса проводится в торжественной 
обстановке, приуроченной к Всемирному дню охраны труда.

5.3. Информация о победителях Конкурса и образовательных организаци­
ях, принявших участие в Конкурсе, размещается на официальном сайте муни­
ципального образования Ейский район.

Заместитель главы 
муниципального образования 
Ейский район Д.А. Бабичева



Приложение 1
к положению о проведении 
краевого конкурса детских 
рисунков «Я выбираю 
безопасный труд - 2025»

Форма
согласия от родителя (законного представителя) 

ребенка — автора работы с требованиями методических 
рекомендаций по проведению в Краснодарском 

крае краевого конкурса детских рисунков 
«Я выбираю безопасный труд - 2025»

я______________ __________________________________________
ФИО родителя (законного представителя) полностью 

являющийся (являющаяся), 
указать степень родства (отцом, матерью, опекуном или д.р.)

ФИО ребенка-автора работы (полностью) 
обучающегося (воспитанника), 

(указать наименование организации)
- с методическими рекомендациями по проведению в Краснодарском 

крае краевого конкурса детских рисунков «Я выбираю безопасный труд - 2025» 
(далее - конкурс) ознакомлен и согласен, не возражаю против участия моего 
сына (дочери или д.р.) в конкурсе, не возражаю на фото- и видеосъемку, а 
также использование фотографий и видеозаписей моего сына (дочери или д.р.) 
в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет»;

- полноту и достоверность указанных сведений, гарантирую. Уведомлен 
о том, что при указании недостоверных данных участник конкурса может быть 
не допущен к участию или снят с участия в процессе его проведения. Согласно 
требованиям Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О 
персональных данных», даю согласие организатору конкурса и краевой 
конкурсной комиссии на обработку персональных данных, включая сбор, 
систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 
использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание 
персональных данных, в том числе фамилии, имени, отчества, даты рождения, 
адреса, а также иных сведений, необходимых для участия в конкурсе. 
Настоящее согласие действует на период до истечения сроков хранения 
соответствующей информации или документов, содержащих указанную 
информацию, определяемых в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

« »г 2025 г. .__________________ 
(подпись законного представителя) (расшифровка подписи)

Заместитель главы муниципального /
образования Ейский район Д-А. Бабичева



Приложение 2
к положению о проведении 
краевого конкурса детских 
рисунков «Я выбираю 
безопасный труд - 2025»

Форма 
согласия автора работы с требованиями 

методических рекомендаций по проведению 
в Краснодарском крае краевого конкурса 

детских рисунков «Я выбираю безопасный труд - 2025»

Я, , 
ФИО автора работы (полностью)

обучающийся (воспитанник)  '.

(указать наименование организации)

- с методическими рекомендациями по проведению в Краснодарском 
крае краевого конкурса детских рисунков «Я выбираю безопасный труд - 2025» 
(далее - конкурс) ознакомлен и согласен, не возражаю против участия моего 
сына (дочери или д.р.) в конкурсе, не возражаю на фото- и видеосъемку, а 
также использование фотографий и видеозаписей моего сына (дочери или д.р.) 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

- полноту и достоверность указанных сведений, гарантирую. Уведомлен 
о том, что при указании недостоверных данных участник конкурса может быть 
не допущен к участию или снят с участия в процессе его проведения. Согласно 
требованиям Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О 
персональных данных», даю согласие организатору конкурса и краевой 
конкурсной комиссии на обработку персональных данных, включая сбор, 
систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 
использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание 
персональных данных, в том числе фамилии, имени, отчества, даты рождения, 
адреса, а также иных сведений, необходимых для участия в конкурсе. 
Настоящее согласие действует на период до истечения сроков хранения 
соответствующей информации или документов, содержащих указанную 
информацию, определяемых в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

« » 2025г. ______________ _______ ______
(подпись автора работы)

Заместитель главы муниципального 
образования Ейский район

(расшифровка подписи)

Д-А- Бабичева



Приложение 2

УТВЕРЖДЕН 
распоряжением администрации 
муниципального образования 
Ейский район
ОТОН/И, ео£А№ .a&.s-V=>

СОСТАВ 
территориальной конкурсной комиссии 
муниципального этапа конкурса детских 

рисунков «Я выбираю безопасный труд- 2025»

Члены комиссии:

Бабичева
Дарья Алексеевна

- заместитель главы муниципального 
образования Ейский район, предсе­
датель комиссии;

Кононов
Андрей Викторович

- руководитель' государственного 
казенного учреждения Красно­
дарского края «Центр занятости на­
селения Ейского района», замес­
титель председателя комиссии;

Требелева
Тамара Олеговна

-начальник отдела трудовых отно­
шений, охраны труда и правового 
обеспечения деятельности государ­
ственного казенного учреждения 
Краснодарского края «Центр заня­
тости населения Ейского рай­
она», секретарь комиссии.

Кузьменко
Виктория Сергеевна

- ведущий специалист отдела пра­
вового и материально-технического 
обеспечения управления образо­
ванием администрации муници­
пального образования Ейский район;

Муха
Наталья Викторовна

- заведующая отделением изобра­
зительного искусства муниципаль­
ного бюджетного учреждения до-



полнительного образования Детская 
школа искусств г. Ейска муници­
пального образования Ейский район 
(по согласованию).

Заместитель главы 
муниципального образования 
Ейский район Д.А. Бабичева


