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АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЕЙСКИЙ РАЙОН
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	 от
	    21.05.2014        
	                                                                     №
	     356        


г.Ейск
О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Ейский район от 5 августа 2013 года № 772 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования Ейский район»
В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года              № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением администрации муниципального образования Ейский район от 25 апреля            2014 года № 293 «О повышении минимальных окладов  (должностных окладов), ставок заработной платы отдельных категорий работников муниципальных учреждений  муниципального образования Ейский район» и на основании статьи 64 Устава муниципального образования Ейский район                               п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации муниципального образования  Ейский район от 5 августа 2013 года № 772 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования Ейский район» следующие изменения:
1) в абзаце 4 пункта 2.1. разделе 2 «Порядок и условия оплаты труда»  слова «5808 рублей» заменить словами «6389 рублей»;
2) в абзаце 3 приложения 1 к Положению об  оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования Ейский район слова «5808 рублей» заменить словами «6389 рублей»;
           3) пункт 3.9. раздела 3 «Порядок и условия оплаты труда» изложить в новой редакции: 

 «3.9. Устанавливать ежемесячно выплаты стимулирующего характера в размере 3000 рублей  педагогическим работникам муниципальных дошкольных образовательных учреждений (старший воспитатель, воспитатель, учитель-логопед (логопед), учитель-дефектолог, музыкальный руководитель, концертмейстер, инструктор по физической культуре, педагог-психолог, социальный педагог, педагог дополнительного образования), заведующий, заместитель заведующего, если их деятельность связана с руководством образовательным (воспитательным) процессом, методической (научно-методической) работой.».
2. Управлению по взаимодействию с органами местного самоуправления, общественными организациями и населением администрации муниципального образования Ейский район (Калюжина) обнародовать настоящее постановление в соответствии с Порядком опубликования (обнародования) муниципальных правовых актов, затрагивающих права, свободы и обязанности человека и гражданина.
3. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального образования Ейский район от 3 марта 2011 года №168 «Об установлении доплат педагогическим работникам муниципальных дошкольных образовательных учреждений, участвующих в реализации общеобразовательных программ дошкольного образования».
4. Постановление вступает в силу со дня его обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2014 года.
Глава муниципального

образования Ейский район                                                                  М.Н.Тимофеев
